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Een voorlopig voorstel, ter bespreking in de Algemene
Ledenvergaderingen van de drie noordelijke provinciale
koepels van lokale energiecobperaties.

De uitspraak van de ledenvergaderingen is richtinggevend
voor het uitgewerkte voorstel dat ter besluitvorming deze
zomer aan de respectievelijke ledenvergaderingen zal
worden voorgelegd.
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VOORAF

Al enige tijd wordt in de ‘lokale co6peratieve energiebeweging’ gediscussieerd over een nieuw Huis
VanOns. De huidige structuur van lokale energiecodperaties, provinciale koepels en
bedrijven/werkmaatschappijen is niet heel helder, er is veel overlap in functies en daardoor (soms
onnodige) bestuurlijke drukte. Een nieuwe structuur moet zo helder en eenvoudig mogelijk zijn. Het
belang van de belangenbehartigende rol van de drie provinciale koepels, van volume voor de
bedrijven, van goede communicatie en van gedelegeerd vertrouwen, transparantie en duidelijke
verantwoordelijkheidslijnen staan voorop. De projectgroep met leden uit de drie noordelijke koepels
heeft voortbordurend op een eerder advies van een werkgroep een eerste opzet gemaakt.

De algemene ledenvergaderingen van de drie koepels hebben zich vorig jaar positief uitgesproken
over de daarin geschetste ontwikkelingsrichting en hun instemming gegeven aan het verder vorm
geven van het Huis VanOns. Deze opzet is vervolgens besproken met de besturen en directeuren van
Energie VanOns, CoOperatie VanOns, Bronnen VanOns en de drie noordelijke Natuur en
Milieufederaties. Nu zetten we de volgende stap gezet: een voorlopig voorstel dat ter bespreking
wordt voorgelegd aan de leden van de drie koepels in hun respectievelijke ledenvergaderingen in
april en mei. Deze bespreking is richtinggevend voor de uitwerking van het voorstel Huis VanOns dat
in de zomer aan de drie algemene ledenvergaderingen ter besluitvorming zal worden voorgelegd.

De ontwikkelingsrichting in de voorzet is weergegeven in de volgende blauwdruk:




Werkzaamheden projectgroep en ontwikkelingen tot nu toe

. De projectgroep heeft de statuten van Noordelijk Lokaal Duurzaam/Energie VanOns,
Cooperatie VanOns , Bronnen VanOns en Mobiliteit VanOns onderzocht op de impact van
wijzigingen t.b.v. mogelijke aanpassingen daarvan.

= De projectgroep heeft profielen uitgewerkt voor bestuursleden met functionele portefeuilles
in de nieuwe context.
. De projectgroep heeft overleg gevoerd over de bestuurlijke samenvoeging in het nieuwe Huis

VanOns met de besturen en directeuren van Energie VanOns, Co6peratie VanOns/Bronnen
VanOns en de directeuren van de drie noordelijke Natuur en Milieufederaties.

. De meerderheid van de bestuursleden van Energie VanOns heeft in 2021 zijn portefeuille ter
beschikking gesteld. De voorzitter en de penningmeester hebben met het oog op de
voortgang van de bedrijfsvoering de lopende zaken op zich genomen, bijgestaan door de
voorzitters van de koepels (als agendaleden toegevoegd). Inmiddels is een interim-bestuur
aangetreden, dat tot aan de realisatie van het nieuwe Huis VanOns aanblijft.

Checklist van werkzaamheden op to do-lijst

. Voorstellen doen voor de borging van betrokkenheid van de leden van de koepels (de
colOperaties) en voor de contacten met de werkmaatschappijen (governance);

. Voorstellen doen voor de inrichting van het bestuur (voorstel werving bestuursleden,
kwaliteitszetels van partners uitwerken, voorstel (onkosten)vergoeding bestuurders);

. Verschillende opties voor een goede samenwerking van het management van de bedrijven
uitwerken.

Vier varianten

Op basis van de eerste opzet heeft de projectgroep voor het voorlopig voorstel voor de bestuurlijke
inrichting van het Huis VanOns vier varianten onder de loep genomen, die elk een verschillende
uitwerking hebben. Alvorens de uitwerking in een definitief voorstel ter besluitvorming te doen (en
de nog resterende werkzaamheden uit te voeren) stelt de projectgroep aan de respectievelijke
algemene ledenvergaderingen de vraag welke variant zou moeten uitgewerkt. Van belang daarbij is
dat de motivering voor de keuze wordt aangegeven. Ter ondersteuning van de bespreking is een lijst
met vragen en antwoorden aan dit voorlopige voorstel toegevoegd.

Voor welke variant voor de bestuurlijke inrichting ook wordt gekozen, het zal nodig zijn statuten aan
te passen. De drie koepels (GrEK, KEI en UsKo), Noordelijk Lokaal Durzaam/Energie VanOns (met 3
leden), Mobiliteit VanOns (2 leden) en Cotperatie VanOns (4 leden) zijn cobperatieve verenigingen.
Bronnen VanOns is een besloten vennootschap waarvan alle aandelen worden gehouden door
Codperatie VanOns.

Variant 1
Personele unie van de besturen van de verschillende codperaties: NLD/Energie VanOns, Codperatie
VanOns, en Mobiliteit VanOns

In deze variant is de statutenwijziging minimaal. Het voordeel is dat de belasting van de verschillende
besturen en bijvoorbeeld het aantal vergaderingen zal afnemen. Het nadeel van deze variant is dat de
bestuurlijke dwarsverbanden niet verminderen en dat in de externe communicatie aanvullende
problemen zich (kunnen) blijven voortdoen, in elk geval niet minder worden.



Variant 2
Wijziging codperatie Cobperatie VanOns in codperatie Huis VanOns, met behoud van de huidige
rechtsvorm van de uitvoerende bedrijven

Dit is de voorkeursvariant van de projectgroep, en heeft veel overeenkomst met de blauwdruk uit de
eerste opzet. De statuten hoeven in deze variant niet ingrijpend te worden veranderd. De drie
koepels zijn de leden van de codperatie Huis VanOns. Er is één bestuur voor alle activiteiten in de
verschillende bedrijven. De bijzondere positie van de Natuur en Milieufederaties en de belangen die
zij vertegenwoordigen in een deel van de VanOns-activiteiten komen tot hun recht in de vorm van
een kwaliteitszetel in het bestuur.

Variant 3
Wijziging codperatie Cobperatie VanOns in cobperatie Huis van Ons als co6peratieve
houdstermaatschappij, waarbij de uitvoerende bedrijven alle een bv worden

In deze variant moeten de statuten van NLD/Energie VanOns aangepast worden, de mogelijke
consequenties voor de leveringsvergunning onderzocht worden en moet nadrukkelijk nagedacht
worden over wel of niet voortzetting van Mobiliteit VanOns.

Variant 4
Oprichting van een nieuwe coéperatie Huis VanOns

Dit is de meest bewerkelijke variant, want bovendien moeten alle statuten gewijzigd. Daarmee draagt
deze variant het minste bij realisatie van de gewenste vereenvoudiging en de overige doelstellingen
van de bestuurlijke samenvoeging.

Bijlage
Vragen en antwoorden



